
令和２年度 牧之原市立萩間小学校グランドデザイン 
 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営理念「人生の土台」をつくる学びの場としての学校 
静岡県の 

教育施策 

「有徳の人」 

の育成 

 

学校教育目標

学ぶことが楽しい授業がある 
【数値目標】 授業がわかる・楽しい 90％以上 

         話が聞ける・思いを言える 90％以上 

自分のこととして問題解決 90％以上 

豊かな心を育む教育環境がある 
【数値目標】 自分が好き 90％以上 

進んであいさつ 90％以上

4S 実をつける 

  （種をまく） 

成長と感謝 

3S 花をさかす 

ひらき、高め合う 

2S 茎をのばす 

チャレンジと努力 

 
1S 根っこをはる 

やる気と笑顔 

学校評価 
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己
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持
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本年度つけたい資質・能力 

 

『人間関係形成・社会形成能力』 

『自己理解・自己管理能力』 

『課題対応能力』 

重点目標 

 

地域 

 

 家 庭 
【数値目標】P活動参加 90％以上 

 

萩間地区に 

教育課程を開く 

萩小コミュニティ 

･スクール  

地域と共にある学校 

 

 

① 基本方針承認 

② 運営に意見 

③ 教職員任用に意見 

※CSDによる 

連絡･調整･広報 

学校運営協議会 

授
業
支
援 

体
験
活
動 

環
境
支
援 

安
全
支
援 

読
書
活
動
支
援 

学
習
支
援 

笑顔で登校したくなる毎日がある 
【数値目標】 学校が楽しい 90％以上

明るく元気で 

個に寄り添う 

温かな先生がいる 

豊かな体験による学びの場、活躍する

場、磨き合う場がある 
【数値目標】 体験的な学習の満足度 90％以上 

学校教育のあり方を追究し、実践する 

（午前 5時間 40 分授業の実施） 

【数値目標】 授業がわかる・楽しい 90％以上

学校評価･運営協議会評価 

 

豊かな体験による学びの場、 

活躍する場、磨き合う場がある 
【数値目標】 体験的な学習の満足度 90％以上 

豊かな心を育む教育環境がある 
【数値目標】 自分が好き 90％以上

萩 間 明 る い 子 供 を 育 て る 会  

教職員 

 【数値目標】 信頼できる教職員 90％以上 

学校 

 

超過勤務 45時間以内 100％ 


